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Інтеграція психологічних та педагогічних інтервенцій 

у навчання диригентів 
 

У статті досліджуються психологічні та педагогічні інтервенції, засто-
совувані у сфері музичного мистецтва, зокрема в процесі підготовки студентів-
диригентів у закладах вищої освіти. Запропоновано авторські дефініції: 
«рольова інтервенція», «емпатичний конфлікт», «музично-педагогічна інтер-

венція». Окреслено методи роботи зі студентами у класі диригування з ураху-

ванням їхнього темпераменту, характеру та мистецьких уподобань. Пред-
ставлено авторську педагогічну стратегію викладання фахових дисциплін, що 

охоплює шість форм роботи, об’єднаних спільним методичним підходом – 
інтервенціями. Їхню ефективність підтверджено особистим досвідом автора 
і доведено позитивним впливом на професійне становлення майбутніх дири-

гентів. Запропоновано добір педагогічного репертуару драматичного, динаміч-
ного характеру – a cappella та з акомпанементом. У висновках підкреслено 
результативність описаних інтервенцій та окреслено перспективні напрями 

розвитку української педагогіки та психології диригування. 
 

Ключові слова: диригування; композиторський задум; інтервенція; рольова 
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Постановка проблеми.  

У ХХІ столітті, в епоху стрімкого розвитку інноваційних техно-

логій та широкого доступу до світових наукових ресурсів, від-

криваються фактично необмежені можливості для засвоєння досвіду 

провідних науковців і митців. Безперервний пошук сучасних педа-

гогічних підходів зумовлює інтеграцію термінології та методоло-

гічних засад суміжних наук у поле мистецтвознавства, зокрема 
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в освітню практику підготовки майбутніх диригентів. Одним з фено-

менів, що успішно зарекомендував себе в різних галузях наукового 

знання у колі людської взаємодії, є інтервенція. 

Дефініція «інтервенція» (від лат. іnterventio – «втручання») має 

кілька значень у різних сферах діяльності людини: політика та міжна-

родні відносини, медицина, психологія, педагогіка, освітні науки. Цей 

термін пройшов тривалий шлях становлення та поширення, спочатку 

застосовуючись у політичному контексті (втручання однієї держави 

у справи іншої), однак особливо активного використання він набув 

наприкінці ХХ століття, зокрема у психології та педагогіці. 

Останні дослідження та публікації за темою. У музичній педа-

гогіці, зокрема у вихованні майбутніх диригентів, термін «інтервен-

ція» використовується рідко. Проте нами було віднайдено сучасні 

зарубіжні дослідження з його застосуванням, зокрема експеримент 

у сфері хорових інтервенцій. 

У науковій роботі «Designing a choral singing intervention for 

a psychological study / Розробка інтервенцій хорового співу для пси-

хологічного дослідження» (Napadow, Harmat, de Manzano, & Jernelöv, 

2024) проаналізовано хорові інтервенції як науково обґрунтовані 

втручання, спрямовані на поліпшення психологічного стану літніх 

людей. Автори виділяють ключові компоненти: мотивацію та потреби 

учасників, організацію умов для хорової роботи, карту досвіду учас-

ника і роль диригента як фасилітатора змін: у межах хорової інтер-

венції диригент не лише керує процесом, а й допомагає учасникам 

«знайти спільну хвилю» й отримати максимум задоволення й користі 

від співу. У статті описано конкретні дії, що входили до хорової 

інтервенції: регулярні репетиції з урахуванням вікових особливостей 

учасників; прості, але ефективні вокальні вправи для розвитку дихан-

ня, артикуляції та голосового діапазону; добір репертуару, який 

викликає позитивні емоції та спогади (народні пісні чи відомі 

мелодії); інтерактивні елементи – обговорення вражень, емоцій та 

активне спілкування під час занять; створення сприятливої атмо-

сфери, що допомагає учасникам почуватися впевнено; оцінювання 
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їхнього стану через опитування та коригування програми (там само). 

Таким чином, інтервенція в цьому контексті – це не лише спів, 

а комплексне психоемоційне втручання. 

Далі розглянемо ще один підхід, підтверджений науковими до-

слідженнями. Педагогічна інтервенція (за Р. Iglesias, J. Tejada, 2024) 

для студентів-музикантів була побудована на поєднанні Practice 

as Research (Практики як дослідження) та Inquiry-Based Learning 

(Дослідницького навчання), і реалізована за design-based research 

(методологія, яка поєднує теорію та практику для вивчення 

й удосконалення навчання в реальних умовах). Вона складалася 

з трьох етапів: 1) вивчення теоретичних основ і формулювання влас-

них дослідницьких запитань; 2) створення індивідуальних та групових 

мистецьких проєктів з інтеграцією виконавської практики й аналізу та 

презентації результатів; 2) обговорення процесу й оцінки впливу 

дослідження на творчий розвиток. Роль викладача полягала у фасилі-

тації та менторстві: він спрямовував постановку запитань, забезпе-

чував методичну підтримку, координував групову взаємодію, моде-

лював критичний аналіз і оцінював не лише кінцевий результат, 

а й якість дослідницького процесу. Інтервенція довела ефективність 

розвитку творчої автономії студентів, інтеграції теорії з практикою та 

формування критичного мислення (Iglesias, Tejada, 2024). 

Нижче розглянуто приклади застосування дефініції «інтервенція» 

та особливості їх трактування в різних сферах діяльності. Зокрема, 

G. Midgley у своїх дослідженнях розглядає інтервенцію як метод 

у музичній педагогіці та психології (Midgley, 2000); тоді як українські 

дослідники, С. Миронова та ін. розкривають це поняття в контексті 

корекційної педагогіки (Миронова, Гаврилов, & Матвєєва, 2010). 

Мета статті – обґрунтувати застосування музично-педагогіч-

них інтервенцій у підготовці майбутніх диригентів як ефективного 

засобу розвитку їхніх професійно-творчих компетентностей. 

Методологія дослідження ґрунтується на комбінованому 

підході, що поєднує аналіз і синтез наукової літератури з педагогіки, 
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психології та музикознавства, автоетнографічну рефлексію1 власного 

досвіду застосування інтервенцій у підготовці диригентів, а також 

порівняльний аналіз вітчизняних і зарубіжних практик. Такий підхід 

дає змогу інтегрувати запозичене поняття «інтервенція» в музично-

педагогічний контекст і обґрунтувати його ефективність у формуванні 

професійних компетентностей здобувачів. 

Наукова новизна дослідження полягає у введенні дефініції 

«інтервенція» в галузь музикознавства та обґрунтуванні на її основі 

методів роботи у класі диригування. 

Виклад основного матеріалу дослідження.  

Цілеспрямоване педагогічне втручання, направлене на розвиток 

певного навику або якості (диригентської техніки, емоційної чутли-
вості, уміння коректної та професійної комунікації з хором або 
оркестром тощо), визначається як основне завдання застосованих 
інтервенцій, зокрема в навчанні диригентів. Це комплекс організо-

ваних дій викладача, спрямованих на виявлення проблемних зон, 
розвиток навичок і формування нових якостей майбутнього керівника 
та диригента відповідно до його індивідуальних потреб. 

Gerald Midgley у своєму дослідженні «Systemic intervention» визна-
чає «інтервенцію» як свідоме втручання суб’єкта для створення змін 
з метою досягнення бажаного результату (Midgley, 2000: 113). Ця 

наукова стаття зосереджена на використанні інтервенції як методу або 
чітко вибудуваної методологічної моделі в музичній педагогіці та 
психології викладання. Її головна ідея полягає у впровадженні не 
хаотичного, а цілеспрямованого, короткотривалого, структурованого 

втручання. Основною метою впровадження інтервенції в освітній 
процес є зміна емоційного стану студента та формування нових 
поведінкових шаблонів. 

С. Миронова, О. Гаврилов та М. Матвєєва (2010: 240) пропонують 
таке визначення: «Інтервенція – психологічне втручання до особи-
стісного простору з метою стимуляції позитивних змін». 

                                                
1 Подані нижче музично-педагогічні інтервенції та пов’язані з ними форми 

роботи відображають узагальнений особистий досвід автора статті.  
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Для більш чіткого розуміння поняття пропонуємо власну узагаль-
нювальну дефініцію: музично-педагогічна інтервенція – це ціле-

спрямоване, орієнтоване на віддалений результат втручання викла-
дача у процес формування музичних, психоемоційних, мануальних, 
мімічних та візуально-комунікативних навичок музиканта (зокрема 

диригента) з метою подолання психологічних та фізичних бар’єрів 
на шляху становлення професійної виразності. 

Керівник, викладач, диригент повинен мати низку специфічних 

якостей, необхідних для ефективної роботи з колективом. Саме ці 
базові диригентські «налаштування» слід виховувати протягом усього 
періоду навчання. Серед них – уміння організовувати й утримувати 
увагу колективу як під час репетицій, так і під час виступів; технічні 

диригентські навички; розширена палітра емоцій; уміння досягати 
поставлених результатів; сила духу; психологія впливу; зрозуміла 
міміка тощо. 

Як зазначає у своїй праці Я. Кириленко, плавні, м’язово розслаб-
лені та емоційно наповнені рухи рук, корпуса й жестів у процесі 
мануальної взаємодії з виконавським колективом слугують важли-

вими невербальними маркерами комунікації, що акцентують вираз-
ність музичної фрази, структуру та динамічну драматургію твору. 
Мімічна експресія диригента поглиблює художньо-образний рівень 
інтерпретації. Сукупність цих виразових засобів використовується 

для формування диригентсько-театральної експресії та реалізації 
індивідуального інтерпретаційного задуму (Кириленко, 2024: 518). 

Водночас у педагогічній практиці зустрічаються студенти, які 

не мають вказаних базових налаштувань для професії диригента, 
зокрема, щодо емоційного інтелекту. Це жодним чином не заперечує 
їхнього потенціалу стати висококваліфікованими викладачами та 
керівниками хору. Водночас це є сигналом для педагога про необ-

хідність цілеспрямованого формування у студентів емоційно-пси-
хологічних та мануально-технічних компетентностей, які є критично 
важливими для успішної педагогічної та виконавської діяльності 

майбутнього диригента. 
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Саме з метою підвищення внутрішньої впевненості та формуван-

ня засадничих якостей керівника необхідно задіяти педагогічні інтер-

венції. На основі практичного досвіду виявлено кілька ефективних 

методів інтервенції, для яких нами сформульовано дефініції, а також 

окреслено загальні характеристики їх застосування в навчальному 

процесі. У статті представлено два різновиди інтервенції як методів 

роботи – емпатичний конфлікт та рольову інтервенцію. 

Емпатичний конфлікт – метод цілеспрямованої педагогічної, 

конфліктної інтервенції, який полягає у створенні контрольованого 

когнітивного напруження, спрямованого на внутрішню мобілізацію, 

переосмислення та пошук внутрішніх ресурсів для реалізації 

емоційно-образного змісту через поведінку, міміку та відповідну 

диригентську техніку для виконання музичного твору. 

Емпатичний конфлікт у диригентській практиці – це спосіб стра-

тегічної дії, який активізує приховані внутрішні ресурси особистості, 

пов’язані з вихованням, періодом дитинства, релігійними переконан-

нями тощо. Така форма інтервенції є особливо важливою у роботі 

з демотивованими, інертними, спокійними за темпераментом або 

емоційно заблокованими студентами. 

Цей метод – педагогіка змін через розуміння, тобто наполегливий, 

але водночас, поважний, «поштовх» студента за межі його зони 

комфорту. Іншими словами, це метод «проти шерсті», який не руйнує, 

а формує, створює емоційний виклик, розвиває інтелектуальну гнуч-

кість і сприяє становленню особистості музиканта-диригента. 

Такий підхід може бути застосований як у роботі з колективами, 

так і в індивідуальному виховному процесі студента-диригента. Щодо 

останнього зауважимо, що він передбачає впровадження несподіваних 

репертуарних рішень, що свідомо суперечать звичним моделям пове-

дінки та сприйняття. Таке втручання стимулює зростання самостій-

ності, пошук нових інтерпретаційних рішень, регуляцію емоційного 

дискомфорту, стабілізацію внутрішніх ресурсів для виконавських 

задач, а також формування особистого стилю через широкий спектр 

емоційних сплесків. 
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Перша навчальна програма (або їх може бути кілька) спрямована 

на нейтралізацію психологічного спротиву, звільнення від емоційної 

скутості, що в подальшому допоможе розкрити раніше прихований 

потенціал студента. Програма повинна відповідати рівню підготов-

леності студента, зокрема враховувати його фізичні можливості, 

і бути спрямованою на формування нових психологічних моделей 

поведінки та сприйняття. 

Моделюючи ситуацію, уявимо: студент першого курсу бакалав-

рату характеризується тихою мовою, невпевненою ходою, обмеженим 

діапазоном емоційної віддачі, малим словниковим запасом профе-

сійної термінології, скутою мімікою та одноманітними, інтуїтивними 

жестами. Комфортніше він почувається, виконуючи ліричну, духовну, 

повільну, ніжну або мрійливу музику зі своєї диригентськї програми. 

Завдання викладача – розширювати та поглиблювати базові на-

вички здобувача шляхом використання різнобічних форм роботи, що 

підпорядковуються методу інтервенції «емпатичний конфлікт»: 

1) використання драматичних, динамічних творів у навчальному про-

цесі для стимуляції емоційної гнучкості; 2) відпрацювання окремо 

від інших завдань міміки, що відповідає образному змісту твору; 

3) пошук різноманітних диференційованих жестів із чіткою коор-

динацією рухів; 4) розширення професійного словникового запасу; 

5) репрезентація композиторського задуму у виконанні; 6) розвиток 

умінь слухати та коригувати звучання колективу. 

Для кращого розуміння розглянемо кожен пункт окремо. 

1. Використання у навчанні творів драматичного, «вибухового» 

характеру, які можуть бути емоційно незручними та новими для сту-

дента. Під час роботи над такими творами відбувається відпра-

цювання диригентської техніки з її диференційованими варіаціями, 

пошук власної інтерпретації і стилю. Для прикладу наведемо низку 

творів, які можуть використовуватись на різних курсах залежно 

від можливостей студента: 

– a cappella: муз. А. Штогаренка, сл. Т. Шевченка, «І будуть люди 

на землі» з циклу «Шевченкіана»; муз. Г. Майбороди, сл. В. Сосюри, 
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«Вершник», 4 ч. з 8 хорових прелюдів; муз. Б. Фільц, сл. О. Германа, 

хоровий реквієм «Ангелику»; муз. О. Польового, «Думка»; українська 

народна пісня «Вийди, вийди Іванку» в обробці Ю. Гомельської; 

закарпатська народна пісня «Тече вода ледова» в обробці Б. Фільц; 

муз. І. Воробкевича, сл. Т. Шевченка, «Огні горять» (обробка 

С. Людкевича); муз. В. Мартинюк, сл. Л. Костенко, «Баба Віхола»; 

муз. Є. Козака, сл. В. Сосюри «Ой шуми ти, луже» тощо; 

– твори із супроводом: М. Скорик, «Гримить», 2 ч. кантати 

«Весна»; Ш. Гуно, сцена біля храму з опери «Фауст»; Г. Хазова, 

«Хода крізь війну» з кантати «Дай нам, Боже»; Дж. Верді, сцена бурі 

з опери «Отелло»; Г. Майборода, перша новела «У тім раю» з опери 

«Тарас Шевченко»; П. Майборода, сл. Т. Шевченка, «Тополя»; 

В. Чолак, Mass in d minor (ч. 1, 2, 3); Дж. Меєрбер, №3 «Звернення 

анабаптистів» з 1 дії опери «Пророк» тощо. 

2. Відпрацювання відповідної до образного змісту твору міміки. 

Цей пункт передбачає певний розвиток акторських навичок. На цьому 

етапі доцільно працювати перед дзеркалом, відпрацьовуючи міміку, 

що відповідає змісту твору: посмішку, форму брів, погляд тощо. 

Важливим інструментом є використання сучасних технологій: 

перегляд відеозаписів відомих диригентів з акцентом на виразі 

обличчя у процесі інтерпретації твору. Особливо цінними для аналізу 

є контрастні приклади, зокрема виконавська манера Л. Бернстайна, 

Г. фон Караяна або К. Кляйбера тощо. 

3. Пошук різноманітного диференційованого жесту з відмінною 

координацією рухів – це тривала задача, вирішення якої супроводжує 

здобувача протягом усього терміну навчання. Вона спрямована на по-

шук техніки диригування, адекватної змісту твору. Викладач може 

пропонувати варіанти жестів, але в пріоритеті – самостійна робота 

студента. Рекомендується розвивати координацію, відпрацьовуючи 

рухи кожної руки окремо, а потім – у комплексі, формуючи авто-

номність та чіткість жестів. 

4. Поповнення професійного словникового запасу – не менш важ-

ливий аспект, який вимагає активної самостійної роботи студента. 
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Роль викладача – контролювати процес та задавати домашні завдання 

відповідно до потреб здобувача. До цього пункту належать: читання 

фахової літератури, аналіз та обговорення навчального матеріалу 

на заняттях, написання розгорнутих анотацій, зокрема, розкриття 

змістовно-образного підґрунтя твору, його музичної виразності та 

семантики, формування речень із застосуванням професійної 

термінології тощо. 

Важливою інтервенцією на кожному уроці є самоаналіз (не плута-

ти із самокритикою), який полягає в обговоренні та пошуку способів 

коректного втілення задуму композитора та власної інтерпретації. 

5. Репрезентативна реалізація композиторського задуму – цей 

пункт передбачає підведення підсумків концертного або екзаменацій-

ного виконання твору. Оцінюється, наскільки вдалося передати задум 

композитора з урахуванням стилю, жанру, авторських позначок, 

поетики та цілісності форми. Важливо формулювати покроковий план 

роботи над удосконаленням на майбутнє. 

6. Виконання завдань шостого пункту – уміння слухати та 

корегувати звучання колективу – є доволі складним в умовах вихо-

вання диригента, оскільки спеціалізація музичного керівника не пе-

редбачає наявності власного інструмента (хору або оркестру), а прак-

тика роботи з такими колективами є дещо обмеженою. Утім існує 

практика роботи з уявним хором, де роль колективу виконує концерт-

мейстер. Акомпаніатор, навмисно помиляючись, змінюючи темп, 

гармонію та інші параметри, провокує студента почути відмінність 

і скорегувати «колектив». Такий підхід враховує всі аспекти розвитку 

майбутнього диригента: уміння оперувати професійною терміноло-

гією, чути і виправляти помилки у звучанні твору, а також відпрацьо-

вувати тон і силу звучання вказівок «керівника» (говорити голосно, 

впевнено, професійно). Роль викладача полягає в корекції, наполегли-

вості і пропонуванні ефективних фраз для роботи з колективом. 

У вищезазначених формах навчання у роботі зі студентами-дири-

гентами застосовується метод педагогічного впливу, спрямований 

на виховання нехарактерних рис поведінки та особистісних відчуттів. 
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Нові патерни необхідно впроваджувати через дію, виконання ролі 

(тобто «діяти» → «стати»). Хочемо зазначити, що деякі аспекти нав-

чального процесу потребують від студента-диригента освоєння нових 

ролей. Саме тому на початкових етапах, як ще один дієвий метод, 

пропонується використання певних елементів акторської, театральної 

поведінки, що ми визначаємо як «рольову інтервенцію». 

Термін «рольові інтервенції» (який у нашій статті вживається 

вперше) має певні близькі відповідники в англомовних наукових 

джерелах, зокрема role-playing intervensions – рольові ігри як 

інтервенції (Nikendei, Huber, Ehrenthal et al., 2016), або role-based 

intervensions – інтервенції, побудовані на виконанні ролей (Farrow, 

Moore, & Gašević, 2021). Концептуальні аспекти таких підходів роз-

глядалися у працях психологів, зокрема Л. Фестінґера в контексті 

його теорії когнітивного дисонансу. Вона базується на психологіч-

ному дискомфорті, який виникає через поведінку, що суперечить 

власним переконанням, унаслідок чого психіка адаптує переконання 

під поведінку, тобто ця «...теорія підкреслює залежність знаку емоцій 

від якості програми дії, а не від якості емоційного відчуття» 

(Лисенкова, 2018: 61).  

Отже, музично-рольова інтервенція – це метод роботи зі студен-

тами-музикантами, який спрямований на опрацювання власних 

переконань через цілеспрямовану виконавську поведінку. Метод 

передбачає свідоме втілення художньої ролі з рисами характеру і тем-

пераменту, відмінними від особистих, що дозволяє студентам вихо-

дити за межі власного емоційного досвіду. Такий підхід стимулює 

відчуття і проживання в музичному творі нових, раніше не властивих 

виконавцеві емоцій. Застосування цього методу поглиблює художнє 

сприйняття, збагачує інтерпретацію музичного твору й сприяє фор-

муванню багатовимірного музичного образу. Набутий у процесі 

музично-рольової інтервенції досвід дозволить студентові «вмикати» 

й переключати потрібний рольовий образ під час роботи з колективом 

чи у викладацькій діяльності навіть за умови, що певні внутрішні 

налаштування не є природно властивими диригентові. 



184 
ISSN 2519-4496    Проблеми взаємодії мистецтва, педагогіки та теорії і практики освіти, 2025, вип. 76 
 

 

 

Спочатку потрібно «зробити вигляд», імпровізувати, ніби ти вже 

маєш той темперамент і характер, які потрібні для твору; відтак 

за впевненими діями змінюється поза, голос, дихання, а за ними – 

і відчуття себе. Узагальнене формулювання принципу – «дій, ніби ти 

вже такий, яким хочеш бути», базується на концепціях класичних, 

на кшталт В. Джеймса, А. Адлера, Л. Фестінґера, і сучасних психо-

логів. Наступна теза належить відомому автору, священнику та при-

хильнику «позивного мислення» Н. В. Пілу (Norman Vincent Peale: 

«If you want a quality, act as if you already had it» («Якщо хочеш мати 

певну якість, поводься так, ніби вона в тебе вже є» [переклад наш – 

Г. Х.] (цит. за: O’Toole, 2013). До своєї книги 1967 року Н. В. Піл 

включив розділ про психологічні стратегії, який назвав «принципом 

“ніби”», що також підтверджує ідеї, висловлені в цій статті (там само). 

У статті здебільшого приділено увагу роботі зі студентами зі спо-

кійним, стриманим темпераментом, умовно – флегматиками та мелан-

холіками. Однак усі ці інструменти можна ефективно застосовувати 

й у зворотному напрямі. Наприклад, якщо студент із холеричним чи 

сангвінічним темпераментом має труднощі з виконанням творів 

духовного змісту, ніжного ліричного характеру або колискових, саме 

на цих аспектах варто робити акцент у навчальному процесі. 

Розглянуті методи не передбачають обов’язкового добору творів, 

виключно протилежних до особистісного характеру виконавця, адже 

творчість передусім ґрунтується на любові до мистецтва. Утім ком-

бінування та використання рольових інтервенцій і методу «емпатич-

ного конфлікту» як комплексного підходу в роботі зі студентами-

музикантами, на нашу думку, є доцільним. 
Висновки.  

Результати дослідження полягають у визначенні перспектив 

удосконалення процесу підготовки майбутніх диригентів, окресленні 

ролі психологічних і педагогічних інтервенцій у сучасній музико-

знавчій практиці та формуванні напрямів подальших наукових 

досліджень у галузі психології диригування в Україні. Проаналізо-

вано новітні зарубіжні експерименти у сфері музично-педагогічних 
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інтервенцій, які засвідчили, що застосування хорових інтервенцій 

підвищує ефективність роботи з колективом, оскільки враховує 

потреби учасників, роль диригента і соціальний аспект співу. 

Наукові дослідження дефініцій «інтервенція» та, зокрема, «хорова 

інтервенція» надали поштовх для включення цього поняття в царину 

музикознавства. У роботі розглянуто сутність поняття та його поход-

ження, запропоновано комплекс музично-педагогічних інтервенцій 

(«емпатичний конфлікт» та «рольова інтервенція»), а також запропо-

новано на основі апробації форми роботи для музикантів-здобувачів 

вищої освіти, що ґрунтуються на принципі інтервенції. 

Крім того, у музикознавчий дискурс, зокрема дисципліни «Дири-

гування», уведено низку нових дефініцій («рольова інтервенція», 

«емпатичний конфлікт», «музично-педагогічна інтервенція»). Запро-

поновані методи дають змогу розкрити в майбутніх диригентах при-

хований потенціал і розширити як їхні мануальні навички, так і емо-

ційний досвід. Покрокова робота зі спокійними, стриманими студен-

тами шляхом застосування музично-педагогічних інтервенцій сприяє 

розширенню меж їхніх виконавських можливостей. Запропонований 

репертуар стане в нагоді під час роботи зі студентами вищих 

навчальних закладів. Системне впровадження досягнень сучасної 

психології та педагогіки в освітній процес сприятиме поглибленню 

професійного досвіду як майбутніх диригентів, так і чинних фахівців. 

Перспективи подальших досліджень пов’язані з розширенням 

пошуку методів, основаних на інтервенціях, та їх практичним засто-

суванням, що сприятиме глибшому розумінню психології диригу-

вання й виявленню нових педагогічних можливостей. 
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Integrating Psychological and Pedagogical Interventions 

in Conductor Education 
 

Statement of the problem. In the 21st century, marked by the rapid development 
of innovative technologies and broad access to global scientific resources, virtually 
unlimited opportunities arise for acquiring the experience of leading scholars 

and artists. The continuous search for modern pedagogical approaches drives 

the integration of terminology and methodological principles from related disciplines 
into the field of art studies. One of the phenomena that has proven effective 

across various areas of scientific inquiry and human interaction is the intervention. 
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This approach is also relevant to the professional training of future conductors; 

however, this direction still lacks proper scientific substantiation. 

Objectives, methods, and novelty of the research. The purpose of this article is 
to substantiate the use of music-pedagogical interventions in the training of future 
conductors as an effective tool for developing their professional and creative 

competencies. The research methodology is based on a combined qualitative 

approach, which integrates the analysis of scientific literature, reflective examination 
of the author’s experience in implementing interventions in conductor education, and 

a comparative review of international musicians’ practices. This approach allows for 
the integration of the concept of «intervention» into the music-pedagogical context 
and substantiates its effectiveness in shaping professional and creative competencies. 

Notably, the scientific work “Designing a choral singing intervention for 
a psychological study” (Napadow, Harmat, de Manzano, & Jernelöv , 2024). provides 
a detailed description of a choral intervention as a scientifically grounded method 
for improving the psychological well-being of older adults. 

Research results and conclusion. An analytical review of related studies and the 

near absence of scientific, pedagogical, and methodological works on psychological 
interventions in musicology confirm the relevance of this topic. The article introduces 

new definitions: “role intervention”, “empathic conflict” and “music-pedagogical 
intervention”. Methods of working with students in conducting classes are examined, 
taking into account their temperament, character, and artistic preferences. Examples 

of pedagogical repertoire of a dramatic and dynamic nature, both a cappella and with 
accompaniment, are provided. A comprehensive set of pedagogical actions has been 
developed to identify students’ individual challenges, enhance their professional skills, 

and foster the creative competencies of future conductors. Two key interventions – 
empathic conflict and role intervention – are characterized as methods of working 

with conducting students. Their effectiveness has been proven based on the autho`s 
personal teaching experience. The six proposed forms of work expand core 

competencies, increase the efficiency of the educational process, and demonstrate 
confirmed pedagogical and professional value. 

 

Keywords: intervention; role intervention; music-pedagogical intervention; 
empathic conflict; conducting; facial expression; composer’s intention. 
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